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APPEL À CANDIDATURE 

Recrutement d’un(e) Médecin pédiatre 

 

Organisation: Fondation Congolaise pour la Recherche Médicale (FCRM) 
Lieu : Centre de Santé et de Consultations, Le Havre, 1035 Avenue Sébastion Mafouta, 
Arrondissement8, Arrêt La Cave, Massissia, Brazzaville. 

À propos de la Fondation  

La Fondation Congolaise pour la Recherche Médicale (FCRM), institution de référence en 
recherches biomédicales et en offre de soins de qualité, lance un appel à candidature pour le 
recrutement d’un médecin pédiatre en vue de renforcer son équipe médicale au sein de son 
Centre de Santé et de Consultations à Brazzaville. 

La Fondation Congolaise pour la Recherche Médicale promeut l'égalité des chances et 
encourage les candidatures féminines. 

1.  Profil recherché 

• Être docteur en médecine 
• Disposer d’une expérience professionnelle en pédiatrie (milieu hospitalier ou 

centre de santé) 
• Être inscrit(e) ou éligible à l’inscription à l’Ordre des Médecins de la Républqiue 

du Congo ; 
• Faire preuve de rigueur scientifique, d’éthique médicale et d’un excellent sens 

relationnel ; 
• Avoir un fort intérêt pour la santé de l’enfant et de la mère en contexte 

communautaire ; 
• Une expérience ou un intérêt pour la recherche, la santé publique ou les projets de 

santé communautaire serait un atout. 

2. Missions principales 

Sous l’autorité de la coordination médicale du Centre Le Havre, le/la médecin pédiatre aura 
pour missions de : 

• Assurer les consultations pédiatriques (nouveau-nés, nourrissons, enfants et 
adolescents) ; 

• Prendre en charge la prévention, le diagnostic et le traitement des pathologies 
pédiatriques courantes ; 

• Assurer le suivi de la croissance et du développement de l’enfant ; 
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• Participer aux activités de prévention et de promotion de la santé (vaccination, 
nutrition, éducation des parents) ; 

• Contribuer à la qualité et à la sécurité des soins au sein du centre ; 
• Collaborer avec l’équipe pluridisciplinaire (sages-femmes, infirmiers, psychologues, 

travailleurs sociaux) ; 
• Participer, le cas échéant, à des activités de formation, de recherche ou de 

collecte de données sanitaires menées par la FCRM. 

3. Conditions de travail  

• Poste basé à Brazzaville, au Centre de Santé et de Consultations de la FCRM. 
• Contrat à durée déterminée (renouvelable) avec possibilité d’évolution vers un CDI 

selon les performances. 
• Rémunération compétitive et environnement de travail innovant. 

Dossier de candidature  

• Lettre de motivation adressée à la Directrice Générale de la FCRM. 
• Curriculum Vitae détaillé. 
• Enregistrement à l’ordre des médecins 
• Copies des diplômes et attestations. 
• Deux références professionnelles (si possibles). 

Dépôt des candidatures : 

Les dossiers doivent être envoyés par courriel à l’adresse : candidatures@fcrm-congo.com 
avec pour objet Candidature au poste de pédiatre”. 

Seuls les candidats présélectionnés seront contactés pour la suite du processus. 

Date limite de soumission : 30 Janvier 2026. 
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